Centar za pruZanje usluga u zajednici Varazdin
Graberje 33, 42000 Varazdin

Klasa: 100-01/24-02/1
Urbroj: 2186-186/01-24-2
Varazdin 18.1.2024. godine

Na temelju Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 , 127/19 i 151/22), Zakona o
socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23), Statuta Centra za pruZzanje usluga u
zajednici Varazdin (,,Sluzbeni vjesnik Grada Varazdina® broj 2/2023), Pravilnika o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra za pruzanje usluga u zajednici Varazdin KLASA:
003-02/23-01/1, URBROJ: 2186-186-01/1-23-8 od dana 19.6.2023. godine i Pravilniku o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta KLASA:
003-02/23-01/1; URBROJ: 2186-186-23-31 od dana 28.12.2023. godine, te Zaklju¢ka o davanju
prethodne suglasnosti za zaposljavanje Centru za pruzanje usluga u zajednici Varazdin KLASA:
024-03/23-01/6, URBROJ: 2186-1-07-04/1-24-4 od dana 4.1.2024. godine, ravnatelj Centra za
pruZanje usluga u zajednici VaraZdin raspisuje

NATJECAJ ZA POSAO

RADNO MJESTO: ODGOJITELJ

MIJESTO RADA: VARAZDIN

BROJ TRAZENIH RADNIKA: 1

VRSTA ZAPOSLENJA: na neodredeno, puno radno vrijeme
RADNO VRIJEME: 40 sati tjedno

Uvjeti koje kandidat/kinja mora ispunjavati:

Strucni uvjeti:

- zavrSen specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili preddiplomski i/ili diplomski struéni studij ili
preddiplomski i/ili diplomski sveucilini studij odnosno integrirani preddiplomski i diplomski
sveuc€ilini studij socijalnog rada, socijalne politike, psihologije, socijalne pedagogije,
edukacijske rehabilitacije, logopedije, sociologije, filozofije, kineziologije, pedagogije,
politologije, fonetike, teologije, ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne terapije ili
zavrSen studij odgovarajude vrste za rad na radnom mjestu uditelja ili nastavnika u Republici

Hrvatskoj ili mu je



— za regulirane profesije — priznata inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se regulira djelatnost i odobrenje za rad nadleZzne komore
— za neregulirane profesije — priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u skladu s

propisima kojima se ureduju naéin i postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Posebni uvjeti:

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- uodnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi
- odobrenje nadlezne komore za samostalan rad

- polozen struéni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- komunikacijske vjestine

- probni rad u trajanju od 6 mjeseci.

U prijavi na natjeaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja: ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona/mobitela, elektroni¢ku adresu. Prijava mora biti potpisana. Uz
vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati/kandidatkinje su duzni priloZiti sljedece

dokumente:

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

- osobnu iskaznicu

- domovnicu ili elektronicki zapis iz knjige drzavljana
- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu

- dokaz o priznavanju prava na obavljanje djelatnosti

- uvjerenje o radnom stazu (elektronicki zapis s podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj

evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne starije od 30 dana

- uvjerenje nadleZnog suda o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije od

30 dana).



Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat je

duZzan priloziti izvornike.

Na natjec¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17). Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu, duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze
0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zaposljavanju
prema posebnom zakonu. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno élanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jjednakim uvjetima. Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja
u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17 1 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihove obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20Dokaza

%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf).

Rije€i i pojmovi koji imaju rodno znadenje koristeni u ovom javnom natjecaju odnose se jednako

na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz natjeCaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj, te e joj biti upucena pisana obavijest u kojoj se navode

razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeca;.

Podno$enjem prijave na natjetaj kandidati/kandidatkinje su izri¢ito suglasni i daju privolu Centru
za pruzanje usluga u zajednici Varazdin, Varazdin za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog
postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka, te Opéom uredbom o zastiti

podataka (SI. list EU L 119/1). Dostavljena dokumentacija nece se vracati, osim po zahtjevu.

Za kandidate prijavljene na natjeaj koji ispunjavaju formalne uvjete provesti ¢e se pismeno
testiranje, a s kandidatima koji produ pismeni dio testiranja provesti ¢e se intervju. Opis poslova i
podaci o pladi radnog mjesta, te izvori za pripremu kandidata za testiranje objavit ¢e se na web-
stranici Centra za pruzanje usluga u zajednici Varazdin (www.cuz-vz.hr) istovremeno s objavom
natjeaja. Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje, na mreZnim stranicama Centra za pruzanje usluga u zajednici Varazdin

(www.cuz-vz.hr). Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Prijave na natje¢aj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo postom u roku od 8
dana od dana objave natje¢aja na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje na adresu
Centar za pruzanje usluga u zajednici Varazdin, Graberje 33, 42000 Varazdin s naznakom:

»Natjecaj za radno mjesto odgojitelja — ne otvaraj«.

Ustanova pridrzava pravo ne izvrsiti izbor kandidata/kandidatkinje po ovom natjeCaju, bez
obrazloZenja, kao i pravo ponistenja natje¢aja. Protiv odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno

podnosenje pravnih lijekova.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijesteni putem web-stranice Centra za pruZanje usluga

u zajednici Varazdin: www.cuz-vz.hr .




