Na temelju ¢lanka 40. i ¢lanka 41.Zakona o ustanovama (,,Narodne novine® broj 76/93, 29/97,
47/99 1 35/08, 127/19), ¢lanka 154. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj 157/13,
152/14,99/15, 52/16, 16/17, 130/17, 98/19, 64/20, 133/20 1 138/20) i ¢lanka 34. 1 35. Statuta
Centra za pruzanje usluga u zajednici VaraZdin ( SluZbeni vjesnik Grada Varazdina 3/20),
Upravno vijece Centra za pruZanje usluga u zajednici Varazdin sukladno Odluci iz Zapisnika
sa 12. sjednice Upravnog vijeca Centra za pruzanje usluga u zajednici Varazdin od dana 14.07.
2021. godine, raspisuje:

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelj-a/ice Centra za pruzanje usluga u zajednici Varazdin

UVJETI:
Za ravnatelj-a/icu Centra za pruzanje usluga u zajednici Varazdin (u daljnjem
tekstu:Centar) moze biti imenovana osoba koja ispunjava slijedece uvjete:
Uvjeti:
1. hrvatsko drZzavljanstvo,
2. zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski 1
diplomski sveuc¢ili$ni studij socijalnog rada, socijalne politike,
prava, psihologije, sociologije, socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije,
logopedije, pedagogije, medicinskih, humanisti€kih ili drugih druStvenih znanosti,
3. najmanje pet godina radnog staZa u propisanom akademskom zvanju i
akademskom stupnju, od toga najmanje 3 godine u djelatnosti socijalne skrbi ili
drugoj drustvenoj djelatnosti u propisanom akademskom zvanju i akademskom
stupnju,
4. da ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi

Iznimno, ako se na javni natjeaj ne javi niti jedan kandidat/kandidatkinja koji ispunjava
uvjete iz to¢ke 2. ovih uvjeta, za ravnatelja Centra moZe biti imenovana i osoba koja ima
zavr$en odgovarajudi preddiplomski studij iz to¢ke 2. ovih uvjeta, te ispunjava preostale uvjete
iz ovoga natjeaja. .

Ravnatelj-a/icu Centra imenuje na prijedlog Upravnog vije¢a Gradsko vije¢e Grada
VaraZzdina na vrijeme od Cetiri (4) godine.

Upravno vijeCe Centra ¢e s izabranim kandidatom/kandidatkinjom za radno mjesto
ravnatelja/ice, nakon donoenje odluke o imenovanju, sklopiti Ugovor o radu u punom radnom
vremenu u trajanju od Cetiri (4) godine.

......

trebaju priloziti (mozZe i u preslici) slijedec¢e dokaze o ispunjavanju natjecajnih uvjeta:
1. Domovnicu (kao dokaz hrvatskog drzavljanstva), moze i putovnica ili osobna
iskaznica,
2. Diplomu (kao dokaz o ste¢enom akademskom zvanju i akademskom stupnju),
3. Potvrdu ili uvjerenje poslodavca o ostvarenom radnom stazu na poslovima traZenog
akademskog zvanja i akademskog stupnja (kao dokaz da kandidat/kandidatkinja
ima najmanje pet godina radnog staza u propisanom akademskom zvanju i
akademskom stupnju, od toga najmanje tri godine u djelatnosti socijalne skrbi ili



drugoj drustvenoj djelatnosti u propisanom akademskom zvanju i akademskom
stupnju - priloZiti ugovor o radu ili uvjerenje poslodavca)
4. Elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (sa sadrZajem
sukladnim ¢lanku 2. Pravilnika o elektronickom zapisu podataka iz podruéja radnih
odnosa),
5. Izjava kandidata/kandidatkinje da ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. Zakona o
socijalnoj skrbi,
6. Uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,
7. Program rada i razvoja ustroja ustanove za mandatno razdoblje od €etiri godine.

Kandidat/kandidatkinja koji se u prijavi na natjefaj poziva na pravo prednosti prilikom
zapo§ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni
natje¢aj duZan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 102. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji su
Objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A
11javanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju.pdf.

Prijave na natjecaj s pripadaju¢om dokumentacijom podnose se na adresu:
Centar za pruzanje usluga u zajednici

42 000 Varazdin, Graberje 33

s naznakom: ,NATJECAJ ZA RAVNATELJ-A/ICU - NE OTVARATI",
u roku od petnaest (15) dana od dana objave natjecaja.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, kandidati natje¢aja su izri¢ito suglasni da Centar za pruZanje
usluga u zajednici Varazdin kao voditelj zbirke osobnih podataka mozZe prikupljati, koristiti se
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.

Rok prijave na natjeéajtece od dana objave natjecaja u Narodnim novinama.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Centar zadrZava pravo poniStenja natjecaja.

Kandidati/kandidatkinje ¢e biti pismeno obavijesteni o izboru u roku od Cetrdeset 1 pet (45)
dana od isteka roka za podnoSenje prijava.

Centar za pruZanje usluga u zajednici Varazdin
Predsjednica Upravnog vije¢a




